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Die aandag van raadslede word gevestig Bylae 7 (Gedragskode) van die Strukturewet 
(Wet 117 van 1998), waarkragtens dit ‘n misdryf is indien ‘n raadslid op ‘n vergadering 
teenwoordig is tydens die bespreking van of stemming oor ‘n saak waarby hy ’n 
direkte of indirekte persoonlike of privaat besigheidsbelang het.  Verder mag geen 
raadslid ’n party by of bevoordeelde kragtens ’n kontrak vir die verskaffing van 
goedere of dienste aan enige munisipaliteit of enige munisipale entiteit ingestel deur 
’n munisipaliteit wees nie. 
 
Councillors are referred to Schedule 7 (Code of Conduct) of the Structures Act (Act 
117 of 1998) whereby a councillor is guilty of an offence if such councillor is present 
at a meeting or participates in discussions or voting about any matter in which he/she 
has a direct or indirect personal or private business interest.  Further, no councillor 
may be a party to or beneficiary under a contract for the provision of goods or 
services to any municipality or any municipal entity established by a municipality. 



 
 
 
 
 
 
 
 

- AGENDA - 
 

UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEEVERGADERING 
 

13 JULIE 2022 
 
 
1. OPENING 
 
2. VERLOF TOT AFWESIGHEID 
 
3. VOORLEGGINGS/AFVAARDIGINGS/SPREEKBEURTE 
  
4. NOTULES 
 

4.1 NOTULE VAN ’N UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE-VERGADERING 
GEHOU OP 15 JUNIE 2022 ................................................................................... bl 1-12 

 
4.2 NOTULE VAN ’N SPESIALE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE-

VERGADERING GEHOU OP 22 JUNIE 2022 ..................................................... bl 13-15 
 
5. SAKE VOORTSPRUITEND UIT DIE NOTULES 

 
Geen  
 

6. MAANDVERSLAG: MEI 2022 
 [Nota: Die prestasie- en finansiële inligting t.o.v. Kwartaal 4 word ingesluit in die artikel 52 MFMA-verslag 

wat op 28 Julie 2022 aan die Raad voorgelê sal word, vandaar die voorlegging van slegs addisionele verslae 
soos van toepassing op die betrokke direktorate.  

 Note:  The performance and financial information i.r.o. Quarter 4 is included in the Section 52-MFMA report 
which will be tabled in Council on 28 July 2022, therefore the tabling of only the additional reports as 
applicable to the relevant directorates.] 

 
 6.1 SIVIELE INGENIEURSDIENSTE (7/1/2/2-4) ....................................................... bl 17-40 
 
 6.2 ELEKTRIESE INGENIEURSDIENSTE (7/1/2/2-6) .............................................. bl 41-48 
  

6.3  ONTWIKKELINGSDIENSTE (7/1/2/2-5) .............................................................. bl 49-69 
 

6.4 BESKERMINGSDIENSTE (7/1//2/2-3) 
  
  6.4.1 VERKEER & WETSTOEPASSINGSDIENS  ...................................... bl 71-115 
 
  6.4.2 BRANDWEERDIENSTE ................................................................... bl 117-126 
 
7. NUWE SAKE 
 
 7.1 HERAANVRAAG VAN DIE MUNISIPALE RUIMTELIKE ONTWIKKELING 

RAAMWERK (MSDF) AS DEEL VAN DIE GOP / RE-ADOPTION OF THE MUNICIPAL 
SPATIAL DEVELOPMENT FRAMEWORK (MSDF) AS PART OF THE IDP (2/1/4/4/1) 

   ................................................................................................................................ bl 127 
 
 7.2 AANVAARDING VAN VERORDENING INSAKE DIE HOU VAN VERGADERINGS / 

ADOPTION OF BY-LAW RELATING TO THE CONDUCT OF MEETINGS (1/1) 
   ........................................................................................................................ bl 129-245 
 
 7.3 AANSTELLING VAN DISSIPLINÊRE PANEEL WAT AAN DIE RAAD AANBEVEEL 

WORD / APPOINTMENT OF DISCIPLINARY BOARD MEMBERS TO BE 
RECOMMENDED TO COUNCIL (5/15/1/5) ..................................................... bl 247-248 
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 7.4 VERGOEDING VAN DIE LEDE VAN DIE MUNISIPALE PRESTASIE- EN RISIKO 
OUDITKOMITEE / REMUNERATION OF THE MEMBERS OF THE MUNICIPAL 
PERFORMANCE AND RISK AUDIT COMMITTEE (5/15/1/3) ........................ bl 249-250 

 
 7.5 MENSLIKE HULPBRONNEPLAN VIR 2017-2022: UITBREIDING VAN PLAN TOT 30 

JUNIE 2023 / HUMAN RESOURCES PLAN FOR 2017-2022: EXTENSION OF PLAN 
UNTIL 30 JUNE 2023 (2/B) .............................................................................. bl 251-252 

   
 7.6 CAPENATURE:  VOORGESTELDE MEMORANDUM VAN OOREENKOMS INSAKE  
                          ONWETTIGE GRONDBESETTING / CAPENATURE:  PROPOSED MEMORANDUM 

OF AGREEMENT REGARDING UNLAWFUL LAND INVASION (1/1) .......... bl 253-276     
  
 7.7 RAAMWERK VIR DIE DE VLEI AMFITEATER DARLING / FRAMEWORK OF DE VLEI 

AMPHITEATRE DARLING .............................................................................. bl 277-283 
 
 7.8 AFSKRYWING VAN  DEERNIS EN ONINBARE SKULD JUNIE 2022 - BEDRAG 

WERKLIK AFGESKRYF TEN OPSIGTE VAN DEERNISHUISHOUDINGS TEN 
BEDRAE VAN R  3 315 985,28   EN ANDER ONINVORDERBARE SKULDE TEN 
BEDRAE VAN R 63 263,47 / WRITE-OFF OF INDIGENT AND IRRECOVERABLE 
DEBT JUNE 2022 - ACTUAL AMOUNT WRITTEN OFF WITH REGARDS TO 
INDIGENT HOUSEHOLDS IN THE AMOUNT OF R   AND OTHER R  3 315 985,28 
IRRECOVERABLE DEBT IN THE AMOUNT OF R 63 263,47 (5/7/3) ............ bl 285-287 

 
 7.9 JAARVERSLAG INSAKE DIE IMPLEMENTERING VAN DIE 

VOORSIENINGKANAALBESTUURSBELEID VIR DIE FINANSIËLE JAAR EINDIG 30 
JUNIE 2022 / ANNUAL REPORT REGARDING THE IMPLEMENTATION OF THE 
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT POLICY FOR THE FINANCIAL YEAR ENDING 30 
JUNE 2022 (16/4/B) ......................................................................................... bl 289-302 

  
 7.10 UITSTAANDE DEBITEURE: JUNIE 2022 / OUTSTANDING DEBT: JUNE 2022 

(5/7/1/1) ............................................................................................................. bl 303-317 
 
 7.11 VORDERING MET UITSTAANDE VERSEKERINGSEISE / PROGRESS: 

OUTSTANDING INSURANCE CLAIMS (5/14/3/5) .......................................... bl 319-322 
 
 7.12 GOEDKEURING VIR SIRKULERING VAN DIE 4DE GENERASIE KONSEP 

GEÏNTEGREERDE AFVALBESTUURSPLAN VIR PUBLIEKE EN DEA&OP 
KOMMENTAAR / APPROVAL FOR CIRCULATION OF THE 4TH GENERATION 
DRAFT INTEGRATED WASTE MANAGEMENT PLAN (IWMP) FOR PUBLIC AND 
DEA&DP COMMENTS (16/4/B) ....................................................................... bl 323-324 

  
 7.13 AFWYKING VAN VOORGESKREWE VERKRYGINGSPROSEDURES: 

AANSTELLING VAN N DIENSVERSKAFFER VIR OPLEIDING EN VERBLYF VAN DIE 
WETSTOEPASSINGS REAKSIE EENHEID / DEVIATION FROM PRESCRIBED 
PROCUREMENT PROCEDURES : TO APPOINT A SERVICE PROVIDER FOR 
TRAINING AND LODGING OF THE LAW ENFORCEMENT REACTION UNIT  
(11/1/3/1/6) ........................................................................................................ bl 325-326 

 
 7.14 AFWYKING VAN VOORGESKREWE VERKRYGINGSPROSEDURES: VERKRYGING 

VAN HAELWEER RUBBERKOELS / PROCUREMENT OF SHOTGUN RUBBER 
BULLETS (8/1/B/2) .......................................................................................... bl 327-328 

 
 
 
 
(GET/SGD) J J SCHOLTZ 
MUNISIPALE BESTUURDER / MUNICIPAL MANAGER 
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