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Die Uitvoerende Burgemeester en  
lede van die Burgemeesterskomitee 
 
 
KENNIS geskied hiermee dat ’n GEWONE VERGADERING van die UITVOERENDE BURGE-
MEESTERSKOMITEE gehou sal word in die BANKETSAAL, MALMESBURY op DONDERDAG, 
21 APRIL 2022 OM 14:00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(GET) J J SCHOLTZ 
MUNISIPALE BESTUURDER 

 

Die aandag van raadslede word gevestig Bylae 7 (Gedragskode) van die Strukturewet 
(Wet 117 van 1998), waarkragtens dit ‘n misdryf is indien ‘n raadslid op ‘n vergadering 
teenwoordig is tydens die bespreking van of stemming oor ‘n saak waarby hy ’n 
direkte of indirekte persoonlike of privaat besigheidsbelang het.  Verder mag geen 
raadslid ’n party by of bevoordeelde kragtens ’n kontrak vir die verskaffing van 
goedere of dienste aan enige munisipaliteit of enige munisipale entiteit ingestel deur 
’n munisipaliteit wees nie. 
 
Councillors are referred to Schedule 7 (Code of Conduct) of the Structures Act (Act 
117 of 1998) whereby a councillor is guilty of an offence if such councillor is present 
at a meeting or participates in discussions or voting about any matter in which he/she 
has a direct or indirect personal or private business interest.  Further, no councillor 
may be a party to or beneficiary under a contract for the provision of goods or 
services to any municipality or any municipal entity established by a municipality. 



 
 
 
 
 
 
 

- AGENDA - 
 

UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEEVERGADERING 
 

21 APRIL 2022 
 
 
 
1. OPENING 
 
2. VERLOF TOT AFWESIGHEID / APOLOGIES  
 
3. VOORLEGGINGS/AFVAARDIGINGS/SPREEKBEURTE / 

PRESENTATIONS/DEPUTATIONS/SPEECHES 
  
4. NOTULES / MINUTES 
 

4.1 NOTULE VAN ’N GEWONE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE-
VERGADERING GEHOU OP 23 MAART 2022 / MINUTES OF AN ORDINARY 
MEETING OF THE EXECUTIVE MAYORAL COMMITTEE HELD ON 23 MARCH 2022
 ................................................................................................................................ bl 1-8 

 
4.2 NOTULE VAN ’N SPESIALE UITVOERENDE BURGEMEESTERSKOMITEE-

VERGADERING GEHOU OP 25 MAART 2022 / MINUTES OF A SPECIAL MEETING 
OF THE EXECUTIVE MAYORAL COMMITTEE HELD ON 25 MARCH 2022 ... bl 9-14 

 
 

5. OORWEGING VAN AANBEVELINGS UIT DIE NOTULE / CONSIDERATION OF 
RECOMMENDATIONS FROM THE MINUTES 

 
5.1 NOTULES VAN PORTEFEULJEKOMITEEVERGADERINGS GEHOU OP  

13 APRIL 2022 / MINUTES OF PORTFOLIO COMMITTEE MEETINGS HELD ON  
13 APRIL 2022 
 
Aanbevelings voorgelê vir bekragtiging / Recommendations tabled for confirmation: 

 
5.1.1 MUNISIPALE BESTUUR, ADMINISTRASIE EN FINANSIES / MUNICIPAL 

MANAGER, ADMINISTRATION AND FINANCE ................................ bl 15-16 
 
5.1.2 SIVIELE EN ELEKTRIESE DIENSTE / CIVIL AND ELECTRICAL 

SERVICES ............................................................................................ bl 17-18 
 

5.1.3 ONTWIKKELINGSDIENSTE / DEVELOPMENT SERVICES .............. bl 19-20 
 

 5.1.4 BESKERMINGSDIENSTE / PROTECTION SERVICES ...................... bl 21-22 
 
6. SAKE VOORTSPRUITEND UIT DIE NOTULES / MATTERS ARISING FROM THE MINUTES 
 
 Geen. 
 
7. NUWE SAKE / NEW MATTERS 
 
 7.1 BEGROTINGSBEHEERKOMITEE 2021/2022-2023/2024 SPESIALE 

AANSUIWERINGBEDRYFS- EN KAPITAALBEGROTING, TEGNIESE 
AANBEVELINGS / BUDGET STEERING COMMITTEE (BSC) 2021/2022-2023/2024 
SPECIAL ADJUSTMENT OPERATING AND CAPITAL BUDGET, TECHNICAL 
RECOMMENDATIONS (5/1/1/1, 5/1/1/2, 5/1/4) ................................................ bl 23-42 
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 7.2 WYSIGINGS AAN DIE 2021/2022 DIENSLEWERING- EN BEGROTING-
IMPLEMENTERINGSPLAN (SDBIP) / AMENDMENTS TO THE 2021/2022 SERVICE 
DELIVERY AND BUDGET IMPLEMENTATION PLAN (SDBIP) (2/4/2) ........ bl 43-110 

 
 7.3 OPSKORTING VAN VOORKEURVERKRYGINGSREGULASIES, 2017: 

ONTTREKKING VAN DIE RAAD SE VOORKEURVERKRYGINGSBELEID / 
SUSPENSION OF PREFERENTIAL PROCUREMENT REGULATIONS 2017: 
WITHDRAWEL OF COUNCIL’S PREFERENTIAL PROCUREMENT POLICY 
(8/1/B/1) ......................................................................................................... bl 111-114 

 
 7.4 VERSLAG AANGAANDE DIE IMPLEMENTERING VAN DIE 

VOORSIENINGKANAALBESTUURSBELEID VIR DIE PERIODE 1 JANUARIE 2022 
TOT 31 MAART 2022 / REPORT IN RESPECT OF THE IMPLEMENTATION OF THE 
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT POLICY FOR THE PERIOD 1 JANUARY 2022 TO 
31 MARCH 2022 (8/1/B/2) ............................................................................. bl 115-128 

 
 7.5 TENDER L04/21/22: VERVREEMDING VAN BESIGHEIDSPERSELE TE RIEBEEK 

KASTEEL / TENDER L04/21/22: SALE OF BUSINESS SITES IN RIEBEEK 
KASTEEL (12/2/B) ........................................................................................ bl 129-132 

 
 7.6 TENDER L03/21/22: VERVREEMDING VAN MUNISIPALE ONROERENDE 

EIENDOM (KERKPERSEEL) TE RIEBEEK KASTEEL / TENDER L03/21/22: 
DISPOSAL OF IMMOVABLE MUNICIPAL PROPERTY (CHURCH SITE) RIEBEEK 
KASTEEL (12/2/B) ........................................................................................ bl 133-134 

 
 7.7 VOORGESTELDE AFSLUITING VAN STEGIE TUSSEN FONTEIN- EN 

DELPHINIUMSTRAAT, DARLING / PROPOSED CLOSURE OF ALLEY BETWEEN 
FONTEIN AND DELPHINIUM STREETS IN DARLING (15/3/1) .................. bl 135-148 

 
 7.8 OORSKRYDING VAN ERFGRENS: ERF 7551, MALMESBURY / ENCROACHMENT 

OF ERF BOUNDARY: ERF 7551, MALMESBURY 15/3/1) ......................... bl 149-154 
 
 7.9 HUUROOREENKOMS: SWARTBERG TRUST / LEASE AGREEMENT: 

SWARTBERG TRUST (15/4/6) ..................................................................... bl 155-156 
 
 7.10 UITSTAANDE DEBITEURE: MAART 2022 (5/7/1/1) .................................... bl 157-164  
 
 7.11 VORDERING MET UITSTAANDE VERSEKERINGSEISE: MAART 2022 (5/14/3/5 ) 
    ....................................................................................................................... bl 165-168 
 
 7.12 AANSOEK OM VAKANSIEVERLOF DEUR MUNISIPALE BESTUURDER EN 

DIREKTEURE EN AANWYS VAN WAARNEMENDE MUNISIPALE BESTUURDER / 
APPLICATION FOR ANNUAL LEAVE BY MUNICIPAL MANAGER AND 
DIRECTORS AND APPOINTMENT OF ACTING MUNICIPAL MANAGER (4/8/3) 

    ....................................................................................................................... bl 169-170 
 
 
 
(GET/SGD) J J SCHOLTZ 
MUNISIPALE BESTUURDER / MUNICIPAL MANAGER 
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